Das Lebenshilfe Chancen Zentrum gemeinnitzige GmbH sucht zum 01.01.2026

Leitung (m/w/d) der Sozialdienste
in Vollzeit (38,50 Wochenstunden, 5 Tage Woche)

Zu lhren Aufgaben gehoéren:

e Verantwortliche und zielorientierte Leitung aller Abteilungen der berufsorientierten Padagogik
der Einrichtung

e Strategische Ausrichtung und fachliche Weiterentwicklung des padagogischen Bereiches der
Werkstatten

o Entwicklung neuer, zukunftsweisender kundenorientierter Angebote und Konzepte im Bereich

Teilhabe am Arbeitsleben

Sicherstellung der Qualitat der sozialen Arbeit

Uberwachung der Dokumentationssysteme unter Nutzung der QM-Richtlinien

Erstellung von relevanten bereichsbezogenen Kennzahlen

Starkung und Pflege einer engen, Ubergreifenden Zusammenarbeit und Kommunikation sowie

Vernetzung mit Kostentragern, Behdrden und externen Dienst- und Fachstellen

Vertretung des Chancen-Zentrums in Gremien und Arbeitskreisen

e Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit

lhr Profil zeichnet sich aus durch:

e Abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium im Bereich Sozialpddagogik,
Sozialer Arbeit, Erziehungswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation

e Berufserfahrung in der Behindertenhilfe ist von Vorteil

e Kenntnisse in der padagogischen Arbeit mit Menschen mit geistiger, korperlicher und/oder

psychischer Behinderung sind wlnschenswert, ebenso wie Kenntnisse des

Schwerbehindertenrechts SGB IX , Schwerpunkt BTHG und ICF

Kenntnisse im Projektmanagement, Moderations- und Gesprachstechniken

Verstandnis fir Qualitatssicherheit und Zertifizierungsverfahren

Sicherer Umgang mit Word, Excel und Power Point

Flhrerschein Klasse B wiinschenswert

Leitungs- und Fuhrungsfahigkeit sind von Vorteil

Wir bieten:

e Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis.

e Vergutung und Leistungen in Anlehnung an den TV-L des Landes Rheinland-Pfalz mit den
Ublichen Sozialleistungen.

e 30 Tage Urlaub, Jahressonderzahlung.

e Rein arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge.

e Keine Schichtarbeit, keine Wochenenddienste, flexible Arbeitszeitmodelle, Unterstlitzung bei
der Vereinbarung von Familie und Beruf.

e E-Bike Leasing und corporate benefits.

Erwartet wird die aktive Umsetzung unseres Konzepts zur Gewaltpravention und die
Bereitschaft, Fach- und Methodenkompetenzen im ausgeschriebenen Arbeitsfeld zu erweitern
und zu aktualisieren.

Bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung werden Schwerbehinderte nach
SGB IX bevorzugt bericksichtigt.




Zur  Optimierung unserer internen  Geschaftsprozesse  speichern  wir  die
Bewerbungsunterlagen in unseren IT-Systemen und verarbeiten diese im Rahmen der aktuell
geltenden datenschutzrechtlichen Vorgaben.

Ein aktuelles erweitertes Flhrungszeugnis ist gem. § 75 Abs. 2 SGB XIlI vor Abschluss eines
Arbeitsvertrages vorzulegen. Bitte beachten Sie, dass wir lhnen Kosten, die in Verbindung mit
Ihrer Bewerbung entstehen (z. B. Portokosten, Fahrtkosten, etc.), nicht ersetzen kénnen.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen erwarten wir, gerne auch online. Bitte nutzen
Sie folgenden Kontakt:

Lebenshilfe Chancen-Zentrum gemeinnitzige GmbH
Personalabteilung

Burgenlandstr. 9, 55543 Bad Kreuznach

E-Mail: bewerbung@lebenshilfe-kh.de
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