
Das Lebenshilfe Chancen Zentrum gemeinnützige GmbH sucht schnellstmöglich 
 

eine Gruppenleitung (m/w/d) als Springer 
in Vollzeit (38,50 Wochenstunden, 5 Tage Woche) 

 

Die Stelle ist für ein Jahr befristet. 
 
Als Springer*in sind Sie als Vertretung von abwesenden Gruppenleitungen in den Chancen 
Werken Bad Kreuznach und Bretzenheim/Nahe zuständig für die Gewährleistung der 
individuellen Anleitung und Förderung der Fähigkeiten und Fertigkeiten der Beschäftigten der 
Arbeitsgruppe. Daneben stellen Sie die fachgerechte Auftragsentwicklung für unsere externen 
Kunden sicher und übernehmen die Qualitätskontrolle. Neben den Produktionsaufgaben 
entwickeln Sie die individuellen Förderziele Ihrer beeinträchtigten Mitarbeitenden, setzen 
diese mit geeigneten Methoden pädagogisch um und dokumentieren deren Verlauf und die 
Entwicklungen. 
Sie sind bereit, in den verschiedenen Arbeitsgruppen, die sich auf zwei Standorte verteilen, 
auszuhelfen, sich entsprechend den jeweiligen Belangen einzuarbeiten sowie einfache 
pflegerische Tätigkeiten zu übernehmen.  
 
Ihr Profil zeichnet sich aus durch: 
 

 Eine erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung im Bereich Arbeitspädagogik/Arbeitserziehung 
und einer zusätzlichen handwerklich/technischen Ausbildung.  

 Kenntnisse in der pädagogischen Arbeit mit Menschen mit geistiger, körperlicher und/oder 
psychischen Behinderung. 

 Selbstständiges, strukturiertes und flexibles Arbeiten. 

 Einen routinierten Umgang mit den gängigen MS Office Programmen. 

 Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit. 

 Einfühlungsvermögen in die besonderen Belange von Menschen mit Beeinträchtigung. 

 Körperliche Belastbarkeit.  

Wir bieten: 
 

 Vergütung und Leistungen in Anlehnung an den TV-L des Landes Rheinland-Pfalz mit den 
üblichen Sozialleistungen. 

 30 Tage Urlaub, Jahressonderzahlung. 

 Keine Schichtarbeit, flexible Arbeitszeitmodelle, Unterstützung bei der Vereinbarung von 
Familie und Beruf. 

 E-Bike Leasing. 

 Mitarbeiterrabattsystem 

 Günstigere KFZ Tarife 

 Kostenlose Parkplätze 

 Kantine 

 
Erwartet wird die aktive Umsetzung unseres Konzepts zur Gewaltprävention und die 
Bereitschaft, sich Fach- und Methodenkompetenz im ausgeschriebenen Arbeitsfeld 
anzueignen. 
 
Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden Schwerbehinderte nach 
SGB IX bevorzugt berücksichtigt. 
 
Zur Optimierung unserer internen Geschäftsprozesse speichern wir die 
Bewerbungsunterlagen in unseren IT-Systemen und verarbeiten diese im Rahmen der aktuell 
geltenden datenschutzrechtlichen Vorgaben. 
 



Ein aktuelles erweitertes Führungszeugnis ist gem. § 75 Abs. 2 SGB XII vor Abschluss eines 
Arbeitsvertrages vorzulegen. Bitte beachten Sie, dass wir Ihnen Kosten, die in Verbindung mit 
Ihrer Bewerbung entstehen (z. B. Portokosten, Fahrtkosten, etc.), nicht ersetzen können.  
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen erwarten wir, gerne auch online, bis zum 
01.09.2025 an: 
 

Lebenshilfe Chancen-Zentrum gemeinnützige GmbH 
Personalabteilung 
Burgenlandstr. 9, 55543 Bad Kreuznach 
E-Mail:  bewerbung@lebenshilfe-kh.de 
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