
Stellenausschreibung                  24.07.2026 

 

Die   Lebenshilfe Obere Nahe gemeinnützige GmbH, Soziale Dienste und Einrichtungen, ist Trägerin von  
Einrichtungen und Diensten für Menschen mit Behinderungen. Mit unseren verschiedenen Angeboten und Diensten 
betreuen wir etwa 430 Menschen mit unterschiedlichen Beeinträchtigungen. 

 
Zum nächstmöglichen Termin suchen wir für unsere besondere Wohnform (gem. LWTG §4), im Stellenumfang von 
19,25 Stunden/Woche eine Fachkraft zur  
 

Leitung / Wohnstätte Austraße 
(m/w/d) 

 
Sie möchten Verantwortung übernehmen, Mitarbeitende führen und gemeinsam mit einem engagierten Team die 
Lebensqualität von Menschen mit Behinderung gestalten? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.  
 
Anforderung /Qualifikation: 

 abgeschlossenes Studium im sozialen / pädagogischen / pflegerischen Bereich oder abgeschlossene 
Ausbildung in diesen Bereichen mit mehrjähriger Berufserfahrung im Bereich Eingliederungshilfe (oder 
vergleichbar) 

 Nachweis einer Leitungs- bzw. Führungsqualifikation mit mindestens 550 Stunden (kann auch zeitnah 
erworben werden) 

 Kenntnisse der gesetzlichen Grundlagen (insbesondere SGB IX, BTHG; LWTG Rheinland-Pfalz) 

 ausgeprägte Sozial-, Führungs- und Organisationskompetenz 

 Verantwortungsbewusstsein, Entscheidungsfreude und Fähigkeit zu wirtschaftlichem Denken und Handeln 

 sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen 
 

Verantwortung/Aufgaben: 

 Gesamtverantwortung für die fachliche, personelle und organisatorische Leitung der besonderen Wohnform 
mit 18 Wohnplätzen + 1 Trainingswohngruppe (TWG) 

 Sicherstellung einer personenzentrierten Betreuung und Assistenz der Bewohner*innen 

 Motivation, Führung und Weiterentwicklung des Mitarbeiterteams 

 Verantwortung für Dienstplanung sowie Personal- und Ressourcensteuerung 

 Umsetzung gesetzlicher und fachlicher Qualitätsstandards und (Mit)-Verantwortung für Arbeitsschutz, 
Brandschutz, Gewaltschutz etc.;  

 Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des QM-Systems  

 Budgetverantwortung und wirtschaftliche Steuerung des Leistungsangebots  

 Netzwerkarbeit und Zusammenarbeit mit Angehörigen, gesetzlichen Betreuer*innen, Behörden, 
Leistungsträgern und Kooperationspartnern im Sozialraum 

 Vertretung des Leistungserbringers in regionalen und überregionalen Gremien 

 Mitwirkung an der strategischen Weiterentwicklung des Leistungsangebots Wohnen für Menschen mit 
Behinderung 
 

Wir bieten Ihnen: 

 eine verantwortungsvolle Leitungsposition mit Gestaltungsspielraum 

 Finanzierung der erforderlichen Leitungs- und Führungsqualifikation sofern nicht vorhanden 

 strukturierte Einarbeitung durch die bisherige Stelleninhaberin 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeit 

 Vergütung nach den Regelungen des TV-L S entsprechend den persönlichen Voraussetzungen und 
Anforderungen der Stelle; zzgl. arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge und Jahressonderzahlung  

 
Kontakt/Auskunft: Ihre vollständige Bewerbung (bevorzugt per E-Mail, Dokumente ausschließlich im 

PDF-Format) richten Sie bitte 30.08.2026 an die 

 Geschäftsführung der Lebenshilfe Obere Nahe gGmbH 
Soziale Dienste und Einrichtungen  
Weißborr 11 – 13 
55743 Idar-Oberstein 
bewerbung@lhio.de  
 
Auskünfte zur zu besetzenden Stelle erteilt Ihnen: 
Frau Martina Becker (Geschäftsführung) Tel.: 06781-202 0 

 

 Weitere Informationen zum Träger finden Sie unter: www.lhio.de 
 
Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir postalisch zugesendete Bewerbungsunterlagen nach Ablauf des Bewerbungsverfahren nicht 
zurücksenden. Alle nicht berücksichtigten Bewerberunterlagen werden sechs Monate nach Verfahrensabschluss gemäß DSGV vernichtet. 
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